
?^
ln conlormltate cu prevederile I'1.G. nr. 2861201 I pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor

func{iilor contractuale gi a criteliilor de p.o-ouu.. in grade sau trepte prof.rionule imediat
superioare a personalului contractr,ral din sectorul bugetar platifdinfonduri publice,

a) are cetf,{enia romdnd , cetd{enie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparJin6nd
Spaliului Economic european gi domiciliul in Romdnia:

b) cunoagte limba romdnd, scris gi vorbit;
c) are vArsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exerci{iu;
e) are o stare de sdndtate coresputlzdtoare postlllui pentru care candid eazd., atestatdpebazaadeverinlei

medicale eliberate dc niedicul de lamilie sau de unitalile sanitare abilitate;
0 indeplineqte condiliile de studii gi, clupd caz, devechime sau alte condilii specifice potrivit cerin{elor

postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrqirea unei infractiuni contra umanitdfii, contra statului

ori contra autoritalii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, fare impiedica infEptuirea justiliei, de
fals ori a Llllor fapte de corLrp{ie sau a unei infrac{iuni sdvdrgite cu intenfie, care ar face-o
incorlpatibila cr-r exercitarea func{iei, cu excep(ia situaliei in care a intervenit reabilitarea.

$COALA GIMNAZIAI,,I "STEFAN CEL MARE,O FOCSANI
organizeazi concurs pentru ocuparea urmrtoarelor posturi vacante

: *n ..p qp t f em p"g ra r.."yqsqltqLe i4 g"riijtq"r studi i (G) duratd determinatd, normd intreasd

CONDTTIII,E DE PARTICIPARE

Pentru inscrierea la concurs candidalii vor prezenta un dosar de concurs care va
cuprinde urmdtoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs adresatd conclucdtorului unitalii organizatoare;
b) copia actr-rlui de identitate sau orice alt document care atestd iclentitatea, potrivit legii, dupa caz;
c) copiile documentelor care sd atcste nivelul studiilor qi ale altor acte care atestd ef'ectuarea unor

specializdri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditriilor specifice;
d) copia carnetului de muncd. conformd cu originalul, sau, dupd. caz,o adeverin{ d cares6 ateste

vechimea in muncd, in meserie giisau in specialitatea studiilor;
e) cazierul.iudiciar sau o declaralie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale care sd-l faci

incompatibil cu funclia pentru care candid.eazd;
f) adeverinla medicala care sd atestc starea de sanatate corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6 luni

anterior deruldrii concursului cle catre medical de familie al candidatului sau de citre uriitalile
sanitare abilitate

g) curriculum vitae;
Actele previzute ta lit.b) qi c) vor fi prezentate in original in vederea verificirii conformitdtii

copiilor cu acesiea.
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POSTUL DE iNGRIJITOR studii (G) - durati determinatd, normd intreaga

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE:

studii generale (qcoala generald de 8 clase)

- vechime in munci 10 ani

CALENDAR DE DESFA$URARE A CONCURSULUI:

- depunerea dosarelor se va face pdnd la dala de 27 august 2021 ota 12 
00 la sediul $colii

"stefan cel Mafe" Focsani

- selectia dosarelor - 30 august2021, ora 10,00 la sediul $colii
"stefan cel Mare" Focsani

- proba scrisi se va desfbgura in data de l5 septemb rie 2021ora 900 la sediul $colii

"stefan cel Mare" Focsani

depunere contestatii - 15 septembrte202l, ora 13,00

- solutionare contestatii - 15 septembrie202l. ora 15,00^

- proba interviului se va desfdqura in data de 16 septemb rte 2021 ora 9t"' la sediul $colii

- "stefan cel Mare" Focsani

BIBLIOGRAFIA PENTRU 9CUPAREA POSTULUI DE iNCmlrOR - studii (G)

I Legea nr. 307/2006 privind upa'u.il ,#iili';i;;;:lottt"' (publicatd in Monitorul onciar

2. Lcgea nr. 40 din 2010 privir-rd modificarea Ei completarea Legii nr. 333 din 2003 privind

paza obiectivelor, bunurilor, valorilor Ei proteclia persoanelor;

3. Legea nr.47712004 privind coduI de conduitd a personalului contractual din autoritatile $i

institufiile publice (cap.ll - Norme generale de conduita profesional6 a personalului contractual'

aft.7)

4. Legea nr.3l9/2006 a securitSlii qi s6n6ta!iiin muncd cu modificarile gicpmpletarile ulterioare

(cap.lV - obligaliile luodtorilor), pLrblicat in Monitorul oficial nr' 646126'06'2006;

5. ordinul llglz0l4 p!ni1 aprobarea Normelor de igiend ;i sdndtate publicd privind rnediului de

via!6 al popuialiei (cap.Vl - Norme de igiena pentru unitatile de folosinld publica)'

Concursul constfl in 3 etape succesive:

- selec{ia dosarelor de inscriere

- proba scrisfl

- interviu

prof.


